Erganzung der Ausnahmeregelung in § 2 Absatz 1 Séachsische Corona-Quarantine-
Verordnung (Stand: 12. Marz 2021)

Ausgangspunkt fir die Uberlegungen zur Freistellung bestimmter Pendlergruppen ist Ziffer 2 der
Leitlinien zur Austbung der Freizlgigkeit der Arbeitskrafte wahrend des COVID-19-Ausbruchs (ABI.
EU C 120 | vom 30. Marz 2020, S. 12). Hierauf nimmt der Erlass des BMI vom 12. Februar 2021
einschliellich dessen Anlage 1 vom 3. Marz 2021 zur Umsetzung der Coronavirus-
Einreiseverordnung fur Einreisende aus Virusvarianten-Gebieten Bezug. Auch nach der bayerischen
Verwaltungspraxis zur Umsetzung der Einreise-Quarantédne-Verordnung wird eine von den
Landkreisen und Kreisfreien Stadten auszustellende Bescheinigung verlangt, dass der konkrete
Beschaftigte mit fir das Unternehmen bzw. die Einrichtung systemrelevanten Funktionen betraut ist.

Die Aufzahlung ist nicht abschlieRend (,insbesondere®). Sie geht grundsatzlich von einem
funktionalen Verstandnis aus und benennt beispielhaft bestimmte Berufsbilder. Mit der geplanten
Neuregelung wird anerkannt, dass die Systemrelevanz auch eine 6konomische Dimension hat und
in diesem Sinne auch nicht explizit aufgezahlte Unternehmen einbezogen werden kdnnen. Neu
hinzukommen sollen weiterhin Lehrkrafte an Schulen und padagogische Fachkrafte in
Kindertageseinrichtungen (EU-Mitteilung, Ziffer 2, letzter Anstrich). Nicht von der EU-Mitteilung
adressiert sind Schilerinnen und Schiiler aus der Tschechischen Republik, die in Sachsen eine
Schule besuchen. Auch ihnen soll die Mdoglichkeit erdffnet werden, am Prasenzunterricht
teilzunehmen. Schlie3lich werden Ausnahmen von der Quarantanepflicht flr die Einreise aufgrund
des Besuchs von Verwandten ersten Grades, von nicht dem gleichen Hausstand angehdrigen
Ehegatten oder Lebensgefahrten oder aufgrund eines geteilten Sorgerechts oder eines
Umgangsrechts sowie aus dringenden humanitaren Grianden neu gefasst.

Als Kontrollliiberlegung fiir Beschéftigte dient Ziffer 7 der EU-Mitteilung. Danach soll Grenzgangern
der Grenzubertritt fur ihre Arbeit gestattet werden, wenn die Beschaftigung in dem betreffenden
Sektor im Aufnahmemitgliedstaat erlaubt ist

Ausnahmen in § 2 Abs. 1 Sachsische Corona-Quarantane-Verordnung sind an folgende
Voraussetzungen geknUpft:

> es liegt eine Bescheinigung durch das Landratsamt/die Kreisfreie Stadt/die Schulleitung/die
Leitung der Kindertagesstatte/den Dienstherrn vor, dass die Téatigkeit des konkreten
Beschaftigten fir die Aufrechterhaltung betrieblicher Abldufe dringend erforderlich und
unabdingbar ist

e das entsprechende Formular wird angepasst bzw. neu erstellt und den LRA/Kreisfreien
Stadten und weiteren bescheinigenden Stellen zeitnah zur Verfligung gestellt

e grundsatzlich ist die Bescheinigung in Papierform mitzufiihren und auf Verlangen bei der
Grenzkontrolle vorzulegen

e fiir eine Ubergangszeit [bis zum 23. Marz 2021] wird auch die elektronische Form akzeptiert

> es erfolgt eine (arbeits-)tagliche Testung des Beschaftigten; flir den Schul-/Kita-Bereich ist ein
negatives Testergebnis mit jeder Einreise nachzuweisen

Tests sollten nach Mdglichkeit vor Arbeitsantritt oder vor Verlassen der Betriebsstatte
abgenommen werden, alternativ in einem (grenznahen) Testzentrum



» die Tests erfiillen folgende Voraussetzungen:

e zugelassen sind PCR- und Antigen-Schnelltests, aber keine Selbsttests
e die Tests entsprechen den Anforderungen des RKI (https://www.rki.de/covid-19-tests):
= der Test ist max. 48 Stunden alt
= erliegt als Papierdokument oder in elektronischer Form vor
= der Test enthalt Angaben zum Hersteller
= eristin deutscher, englischer oder franzésischer Sprache ausgestellt

e in der Tschechischen Republik durchgefiihrte Tests werden anerkannt, soweit sie den
MaRstdben des RKI bzw. den Anforderungen von § 3 Abs. 3 Coronavirus-
Einreiseverordnung genligen und zu einer Einreise nach Sachsen berechtigen

» die Einhaltung der Testpflicht wird vom Arbeitgeber, dem Dienstherrn usw. nachgehalten und
auf Verlangen der zustandigen Gesundheitsbehérde nachgewiesen; soweit eine digitale
Schnittstelle fUr die Einspeisung von Testergebnissen verflgbar ist, soll diese genutzt werden

» Das Schutz- und Hygienekonzept sieht MaRnahmen zur Einhaltung der geltenden
Quarantanebestimmungen im Fall eines positiven Tests vor; das beinhaltet:

e Quarantane des positiv getesteten Beschéaftigten

e Meldung an das zustandige Gesundheitsamt

e Abklarung der Betroffenheit weiterer Beschaftigter, die als Kontaktperson der Kategorie | in
Betracht kommen

Die Staatsregierung behalt sich vor, die Regelung wieder einzuschranken, sollte das
Infektionsgeschehen erheblich an Dynamik gewinnen und eine Beschaftigung von
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern aus dem Virusvarianten-Gebiet nicht mehr als vertretbar
erscheinen lassen. Die Regelung soll zum 17. Marz 2021 in Kraft treten.


https://www.rki.de/covid-19-tests

